
% a carico % a carico

  OPERAI contributi impresa lavoratore 

1 Previdenze sociali 1,875 0,375 2,25

2 Scuola professionale edile - CPT -prevenzione infortuni 1,00 1,00

3 Indumenti e calzature 0,20 0,20

4 Contributo RLST 0,23 0,23

5 Contributo APE (ordinaria) (***) 2,83 2,83

6
Fondo territoriale qualificazione del settore - formazione e incremento delle 

competenze professionali dei lavoratori (****) 
0,20 0,20

7 Fondo Nazionale  Prepensionamento 0,20 0,20

F.A.C.L. (Fondo assistenza contrattuale Lombardia) 0,04 0,04

Quote nazionali adesione contrattuale 0,222 0,222 0,444

Quote provinciale adesione contrattuale 0,883 0,883 1,766

  ACCANTONAMENTO GRATIFICA NATALIZIA E FERIE 14,20 14,20

8 Fondo Sanitario Nazionale 0,60 0,60 (**)

8: imponibile da calcolare sui seguenti elementi retributivi  (accor. CCNL 31/01/19):

minimo (comprensivo di AFAC);  contingenza;  EDR;  ITS.

(**) Aliquota da applicare sulle ore effettivamente lavorate con minimo 120 ore lavorate

(***) Tale contributo dovrà essere versato su un minimo di 160 ore

(****) all. 2 CCNL 03/03/22 e del Regolamento fondo territoriale 

qualificazione del settore – formazione e incremento delle 

competenze professionali dei lavoratori del 21/09/23

% a carico

  IMPIEGATI   contributi x 12 mensilità
impresa

1 Fondo Sanitario Nazionale 0,26 0,26

Impiegati: imponibile da calcolare sui seguenti elementi retributivi  (accor. CCNL 31/01/19):

minimo (comprensivo di AFAC);  contingenza;  EDR e premio di produzione.
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